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&O % La vigil étéorologil icule de Météo France
O#SUPPLY c\,\h\‘\ | 73 ; permet d’anticiper les risques liés aux fortes chaleurs. m
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VIGILANCE CANICULE 14 ETABLISSEMENTS CARREFOUR SUPPLY CHAIN

METEO FRANCE
VIGILANCE CANICULE DU LUNDI 22 JUIN 2026 EN VIGILANCE ROUGE
© LABENNE (40)

© COLOMIERS (31)
© PLAISANCE-DU-TOUCH (31)

O BOURGES (18)

© CHOLET (49)

O ALLONNES (72)

@ SAINT-GERMAIN-LES-ARPAJON (91)

© COMBS-LA-VILLE (77)

© LA COURNEUVE (93)

@ LE PLESSIS-PATE (91)

@ DIRECTION SUPPLY CHAIN - COURCOURONNES (91)
@ PLOUFRAGAN (22)

® LERHEU (35)

@ SENNECE-LES-MACON (71)

Source : Météo France
Emise le 21/06/2026 4 16h02 (heure de Paris)

FAITS NOUVEAUX - PREVISIONS CONFIRMEES

Extension de la vigilance rouge canicule (début d'événement lundi 12h)
pour : 29, 22, 56, 35, 53, 61, 65, 31, 81, 82, 03, 63,71, 21

Extension de la vigilance orange canicule (début d'événement lundi 12h)
pour : 80, 62, 59, 2A, 28, 06,13, 83, 84

CUN OBJECTIF DE PRODUCTIVITE NE JUSTIFIE
METTRE EN DANGER LA SANTE DES SALARIES !

LEMPLOYEUR A UNE OBLIGATION

LES MESURES A ADAPTER SELON LE NIVEAU DE VIGILANCE

DE RESULTAT EN MATIERE DE 3
" Py A VIGILANCE OR; E VIGILANCE R E
SANTE ET DE SECURITE. VIGILANCE JAUNE @®- VIGI CE ORANGI 4 IGILANCE ROUG
Suivre les prévisions météo Informer les salariés sur les risques |+ Aménager des pauses supplémentaires
1l doit évaluer les risques liés 4 la chaleur, i \pé i Renforcer I jon et les pauses | ot les fractionner
mettre en ceuvre les mesures de prévention Vérifier la ventilation / climatisation | . Mettre & disposition un local frais + Fournir des ventilateurs et de I'eau fraiche
adaptées et les faire respecter. Prévoir de I'eau potable fraiche Adapter les horaires si nécessaire | * Réduire ou réorganiser Factivité
En cas de s i Adapter les aides mécanic Protéger les salari + Revoir l'organisation du travail
peut étre engagée. 4 la manutention + Reporter les tiches non essentielles
VOS DROITS A SIGNAUX D'ALERTE A NE PAS IGNORER BONS REFLEXES
Droit & un environnement de travail sir et adapté Buvez réguliérement de feay
Q Mauxdetéte © Fatigue inhabituelle méme sans avoir soif

Droit a linformation et & la prévention
° @  Portez des vétements légers et adaptés

©  Droit a des pauses @ vertiges €@ crampes @  Protégez-vous du soleil (casquette,
(Croias dignaley oué sitiation dangareuss @ Nousies @ senstion de soifintense créme solaire, vétements couvrants légers)
sans sublr de pression @  Ecoutez votre corps et faites des pauses
AUCUN OBJECTIF DE PRODUCTIVITE ~_ PREVENEZ IMMEDIATEMENT ©  Restez attentif & vos collégues
NE JUSTIFIE DE METTRE EN DANGER q J VOTRE RESPONSABLE, UN COLLEGUE LEAU FRAICHE DOIT ETRE
VOTRE SANTE ! \ 0OU VOS REPRESENTANTS FO ACCESSIBLE A TOUS EN PERMANENCE
@@ UNE QUESTION ? ColpAcTEZ 09 %ﬁﬂ‘ﬁ! ronen || @ fo-carrefour-supply-chain.fr
@R BESOIN D'AIDE ? REPRESENTANTS! LUK €— o cannerour .
FO CARREFOUR SUPPLY CHAIN = SUPPLY CHAIN PR fo.carrefour.supplychain@gmail.com

Fo CARREFOUR §UPPLY CHAIN : A VOS COTES, AU QUOTIDIEN !
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